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Circolare n°23                                     VA                                  Roma,  26 Maggio 2023 

 

                                                                               ALLE ASSOCIAZIONI PROVINCIALI 

                     

   LORO SEDI  

 

    

OGGETTO: PREVIDENZIALE INPS circolare n°45 del 16 maggio 2023 indicazioni sul 

congedo parentale all’80% 

 

La legge di Bilancio 2023 (art. 1 comma 359) ha modificato il primo comma dell’art.34 del 

DLgs  151/2001 elevando dal 30 all'80 per cento della retribuzione, dell'indennità di congedo 

parentale per una mensilità, in alternativa tra i genitori, da fruire entro il sesto anno di vita del 

figlio (o entro 6 anni dall'ingresso in famiglia del minore in caso di adozione o affidamento e, 

comunque, non oltre il compimento della maggiore età). 

Tale modifica riguarda esclusivamente i lavoratori e le lavoratrici dipendenti, restando 

escluse tutte le altre categorie di lavoratori  

 La circolari Inps di cui in oggetto e che si allega, stabilisce che le nuove disposizioni si 

applicano a far data dal 1 gennaio 2023 ma trova applicazione anche nei confronti dei genitori che 

terminano il congedo ( anche solo un giorno) successivamente al 31 dicembre 2022.  

 Il riferimento poi al generale congedo di paternità attribuisce il diritto ad usufruire di un 

mese di congedo parentale all’80% anche nel caso in cui  uno dei genitori fruisca nel 2023 di 

almeno un giorno di congedo obbligatorio o di congedo di paternità obbligatorio. 

La domanda di congedo parentale  si presenta attraverso i consueti canali telematici, Contact 

center oppure attraverso gli istituti di patronato. 

 

  Per la compilazione del flusso Uniemens ha previsto nuovi codici evento (oraria PG0 e 

giornaliera PG1) che saranno applicabili obbligatoriamente dal mese di  luglio.  

Per  i conguagli  relativi al periodo  che va da gennaio a giugno 2023 i datori dovranno 

utilizzare i codici in essere mentre a partire dal mese di luglio si dovrà utilizzare il nuovo codice 

L328. 

Cordiali saluti. 

 

 

All.to 1        

 

https://all-in-lavoro.seac.it/id19750308L00039ART0001000

